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Docentes Titulares
2021 de Gestion
Publica.
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Docentes Reincorporados
al sistema, luego de
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reincorporacion.
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La solicitud se hace
en SAD y se eleva a

DEPARTAMENTO DE
PUNTAJE DOCENTE

Puntaje Anual Docente.

Formula para obtener el puntaje anual docente (LEY 10579 y su
Reglamentacion, Articulo 51) (Habilitante + Bonificantes + Cargo
jerarquico + Antigiiedad para puntaje) x Promedio de calificaciones =
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Visualizado el PAD 2023 en el portal ABC, el/la
docente podra hacer uso del derecho a recurrir

el puntaje cuando se encuentre disconforme con
el PAD notificado o en caso de verificar alguna
omision del mismo. Podra, entonces, desde el
mismo Espacio  Web, manifestar  su
disconformidad mediante el botén denominado
RECURRIR PUNTAJE, quedando el mismo
identificado como RECURRIDO en el SERVADO

PAD.

En caso de disconformidad el docente debera interponer Recurso a
través de nuestra pagina web www.sadvlopez.wix en la solapa
PUNTAJE ANUAL DOCENTE boton RECURRIR PUNTAJE.

v' Especificar su disconformidad en una nota explicativa.

v' Adjuntar planilla de reclamo de PAD 2023 (Anexo)

v Por cada item reclamado adjuntar probanzas
correspondientes en un sélo archivo derecho, legible en
formato pdf.

Una vez que computado su PAD cada docente sera
notificado del mismo a su correo electronico de la
plataforma del ABC.

ESTE PROCEDIMIENTO SERA CONSIDERADO POR LA ADMINISTRACION
COMO LO FORMAL INTERPOSICION DE UN RECURSO CONTRA SU PAD.



http://www.sadvlopez.wix/

Segun el reclamo de su disconformidad en el item reclamado la
documentacidn a presentar sera:

Antes de iniciar el reclamo UD. deberd ingresar a web SERVADO PAD y
recurrir su puntaje en caso de disconformidad, debe aparecer la leyenda
puntaje recurrido

1- Titulo habilitante Y DNI: (fotoc. Autenticada de titulo anversoy
reverso en el cual conste claramente la fecha de registro de Titulo en
D.G.C.YE.).

2- Titulos y Bonificantes: Acreditar los bonificantes con fotocopias
autenticadas (anverso y reverso) en las cuales conste claramente
fecha de registro en la D.G.C.Y E.

Para PAD 2023 sélo se consideran titulos registrados hasta el 30-09-
22.

3- Cargo jerarquico:

Debera acreditar desempeino de cargo jerarquico mediante copias
autenticadas de las disposiciones pertinentes (inicio-limitacién) o en
su defecto constancia firmada por autoridad competente (Inspector/a
del area; Inspector Jefe Distrital/Regional especificando Ila
continuidad o la limitacion de la funcion. Dccion de Educacidn, distrito,
fecha de inicio o cese o continuacion en el cargo.

4- Por antigiiedad:

v’ Deberd acreditar el formulario 354 avalado por autoridad
competente.

v" En desempefio de gestion privada la DIEGEP se debe acreditar
mediante formulario CEC 15 homologado por DIEGEP.

5- Promedio de calificacidn:

v' Se promedian todas las calificaciones obtenidas como titular
en el cargo. Debera presentar SET 4 desde que es titular.

LAS PROBANZAS DEBERAN ESCANEARSE EN FORMA LEGIBLE, Y DERECHA
EN UN SOLO PDF.



ATENCION: Titulares Destino Definitivo 2022 recibiran en su
correo del abc la confeccion de su puntaje con documentacion
que consta en nuestro sistema. Serdn notificados para su
posterior carga en sistema. En caso de estar disconforme,

deberan adjuntar documentacion probatoria.
SOLO SE RECEPCIONARAN RECLAMOS INGRESADOS
DESDE ESTE SITIO.

SOLO SE DARA CURSO A LOS RECLAMOS
QUE FIGUREN "RECURRIDO" EN EL
SISTEMA.

DOCUMENTO DE APOYO PAD
2023
PLANILLA RECLAMO PAD 2023
(FORMATO .XLSX)
COMUNICADO PAD 2023

IMPORTANTE: En todos los
casos el docente que reclama,
ademas de la documentacion
respaldatoria, debera adjuntar
Acta Titular Interino y Destino
Definitivo / Acta MAD/ Acta
Acrecentamiento/ Resolucion
Titularizacion Masiva o cualquier


https://www.dropbox.com/s/rcxad7mz3jn2n3z/DOC.%20APOYO%20PAD%202023.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/s/rcxad7mz3jn2n3z/DOC.%20APOYO%20PAD%202023.pdf?dl=0
https://www.dropbox.com/scl/fi/o62zjzdijbxkvoyk7kmhw/planilla_reclamo_PAD_2023-MEMBRETE-1.xlsx?dl=0&rlkey=wv5exyv96p2gbsdkapz9adc5w
https://www.dropbox.com/scl/fi/o62zjzdijbxkvoyk7kmhw/planilla_reclamo_PAD_2023-MEMBRETE-1.xlsx?dl=0&rlkey=wv5exyv96p2gbsdkapz9adc5w
https://www.dropbox.com/s/4204841e5b940gb/COMUNICADO%20PAD%202023%20.%20SAD.pdf?dl=0

Acto Administrativo que justifique
la accion estatutaria por la que se
accedio al cargo, modulo u hora
catedra



